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***油田公司

关于共同建立“研究生联合培养基地”的协议

XXXX年XX月
中国石油大学（北京）与***油田公司

关于共同建立“研究生联合培养基地”的协议

为增进校企合作，更好地促进产、学、研相结合，加快高层次人才的培养，本着相互支持、互利合作的原则，经中国石油大学（北京）（以下简称校方）与***油田公司（以下简称企方）协商，决定在企方共同建立“中国石油大学（北京）***油田公司研究生联合培养基地”（以下简称联合培养基地）。

一、联合培养基地职能

1．根据企方科研和生产的需要，校方选派一定数量的全日制专业学位研究生，在联合培养基地开展为期不少于3个月的专业实践、实习和学位论文工作；

2．合作培养企方的研究生课程进修生、订单培养研究生、工程硕士研究生、博士研究生；

3．对企方在职人员进行各种形式的短期培训和继续教育。

二、联合培养基地的管理

1．校企双方协商成立联合培养基地管理委员会，管理委员会的正副主任分别由企方和校方领导担任。单独或在联合培养基地管理委员会下设校企双方联合培养基地管理委员会办公室，全面负责联合培养基地的运行。

2．企方联合培养基地管理委员会办公室设在企方党委组织或人事部门
，校方联合培养基地管理委员会办公室设在校方研究生院。均设专人负责联合培养基地的日常工作管理。

3．校方联合培养基地管理委员会办公室负责根据企方要求选派进联合培养基地研究生，及时与企方联合培养基地管理委员会办公室沟通，与企方共同定期对联合培养基地研究生的实践、实习和学位论文进度与工作情况进行督促和检查。

4．企方根据需要可在下属二级单位设实习站。企方联合培养基地管理委员会办公室负责协调将学生安排到相关二级单位的实习站，对实习站的工作进行宏观管理，对联合培养工作进行指导。

三、研究生管理

1．研究生实习期间的政治学习及思想教育等工作，由联合培养基地或实习站所在单位负责。

2. 研究生在实习期间要严格遵守企方的规章制度和安全生产管理规定，服从校外指导教师和企业现场人员的管理与指挥，确保人身和财产安全。

3. 企方应对研究生进行相关的政策法规和安全生产等方面的培训，加强对研究生在实习期间的安全教育与管理，为研究生提供良好的专业实践环境和条件。

4．研究生的学位论文要求及开题、评审、答辩等按校方有关规定执行。

5．研究生在京外研究生联合培养基地实习期间一年返校两次，向学校汇报学习、工作情况及参加学校的有关活动。

6．研究生实习结束返校前应撰写专业实践报告，并由所在学院组织答辩。
7．校方可按派往联合培养基地研究生规模，选派辅导员赴联合培养基地协助企方管理研究生日常工作。

四、导师管理

1．研究生实行双导师制。校方聘请企方理论水平较高、实践经验丰富、具有高级专业技术职称的人员担任校外导师，并由学校颁发校外导师聘书；学校导师与校外导师密切合作，根据培养方案共同制定和实施培养计划，在研究生的实践环节、论文实际工作等方面进行指导。研究生应主动不定期与学校导师和校外导师保持联系。

2．校外导师负责研究生的学位论文的选题、开题、工作安排、现场学术指导、学位论文的初审，学校导师根据企业解决工程技术问题及培养人才的需求，负责研究生的培养计划的制定、学术指导、论文审核和答辩。校企双方导师应及时研讨并解决（或提请有关单位解决）研究生科研工作和生活中出现的问题。

五、有关费用

1．研究生实习期间的住宿及生活津贴等费用由企方负责，一般生活津贴不少于1500元/月·人。

2．在京外研究生联合培养基地实习的研究生每年两次往返学校和企业的差旅费由企方按照规定支付；在北京地区研究生联合培养基地实习的研究生可由企业给予适当的交通补助。

3．合作培养企方的研究生课程进修生、订单培养研究生、工程硕士研究生、博士研究生费用按专项合同规定执行。

4．对企方在职人员进行各种形式的短期培训和继续教育费用由企方负责，具体按专项合同规定执行。

5．研究生在站实习期间，校方为其购买意外伤害保险。研究生在实习期间发生的医疗费用参照《中国石油大学（北京）公费医疗管理办法》执行。

六、成果与产权

1．研究生在实习期间所形成的科研成果，经校企双方认可，可在国内外期刊和学术会议上发表，论文署名单位为校企双方。

2．在站研究生科研成果之产权归属，据不同情况规定如下∶

（1）研究生承担企方科研课题，研究成果归企方所有；

（2）研究生承担参加双方联合承担的科研课题，研究成果归双方所有。

七、安全责任认定

1.在实习期间，因不听从企业有关人员指挥等个人原因导致研究生发生人身意外伤害或企业财产损失的，后果由研究生承担，学校和企业不承担相应责任。

2.在实习期间，由于企业未尽到安全注意义务或未提供安全防护设备等因素造成研究生发生人身意外伤害或企业财产损失的，企业应承担相应责任。

八、其它事项

1．本协议期限为五年，自    年   月  日起至   年   月  日止；

2．其它未尽事宜，由校企双方协商解决。

3．本合同一式4份，校企双方各执2份。

企方代表（签字）：               校方代表（签字）：      
企方单位公章：                  校方单位公章：
年   月   日                     年   月   日

须明确具体的管理部门（上交时请删除此批注）


基地在北京地区的，可删除此条款（上交时请删除此批注）


企业须明确具体的发放金额（上交时请删除此批注）


如联合培养基地在京外，则需删除后半句；反之亦然（上交时请删除此批注）
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